
Вы действительно красивы и неповторимы! Действуйте и у Вас все получится!

Марина  ПАШНЕВА, Ведущий Лидер  Бизнес-Группы 1181

С признательностью специально для

Грандиозный успехГрандиозный успехсентябрь 2011

 Газета издается для Лидеров и Организаторов 
в знак признательности за успешное ведение бизнеса

Вас, дорогие Лидеры и Ваших  родных

С ЮБИлЕЕМ 
в «Мэри Кэй»:С ДНЕМ РОжДЕНИя:

данные  указаны на основании анкет. сообщите, если необходимо внести изменения.

Здравствуйте, дорогие Лидеры!
 Вы можете уже сейчас все, что захотели, ради чего готовы действовать. У Вас 
есть все, чтобы так думать и верить в себя!  Оставьте сомнения неудачникам.  Я обра-
щаюсь к успешным. Вы читаете эти строки, значит, Вы умна, красива и успешна.
 В «Мэри Кэй» уволить и отстранить Вас от дел можете только Вы сами.  
А значит в Мире нет помех, которые мешают  Вам достичь цели, как и нет поводов, 
для оправдания. Так не будем тратить на них время, прятаться за бытовыми сложно-
стями, и тем более провоцировать их появление для прикрытия временной слабости. 
 «Быть» и «не быть» потребуют от Вас одинаковых усилий и отличаются только 
результатом и внутренним ощущением себя. «Быть» привнесет в Вашу жизнь дей-
ствия, приобретения, уверенность и радость, которые с лихвой компенсируют рас-
ходы, усталость и волнения. «Не быть»  усилит грусть и негатив (Вы же знаете, что 
могли и получилось бы...), создадут дискомфорт (если он уже есть, срочно звоните мне, 
Вам нужна помощь!). 
 Выбирайте «Быть», вспомните достигнутые успехи и примите решение сделать 
карьеру в «Мэри Кэй»!  Компания «Мэри Кэй» создавалась,  чтобы сделать лучше жизнь 
женщин. И уже 48 лет успешно выполняет эту миссию. 
  Поздравляю Вас с Днем Рождения Компании «Мэри Кэй»! И приглашаю добавить в 
историю Компании Ваши достижения. 

Ваш Ведущий Лидер  Марина ПашневаПоздравляем в сентябре

2 маму
аРхиПовой светланы

Юлию
9 дочь евгению
3 мужа шуРыгиной галины владимира
13 мужа МоЛокановой ирины николая
16 маму каБановой екатерины надежду
20 дочь Макогон Людмилы дарью

28
дочь Пашневой Марины аннувнучку чеРнышевой Раисы

13 сентября исполняется  
48 лет Компании «Мэри Кэй»  
и 18 лет Российскому филиалу 

3 аРхиПова светлана 
4 РоЛина Марина 
6 косТЮченко александра 
16 Засухина надежда 
18 гоРоденцева ирина
22 сайганова наталья 
23 ПоЛиканова ирина 
24 БаЛынина светлана 

     
2 года

гайдаМакина нина
3 года

куЛина анна
8 лет

Мишина вита
14 лет

Пашнева Марина 

Жемчужины Успеха



лЕСТНИЦА УСПЕХА 
в 2010-2011 Семинарском году

 номер 
Бг Фамилия, имя

команда Личное привле-
чение

Личный 
заказ

комиссия, 
рублейактивны / всего б.е.

Январь 2011

2775 иваницкая Жанна   8 из 22   58 16 6 090
7824 Мушенко Татьяна   9 из 33   20    2 3 2 100

Февраль 2011

1181 каБанова екатерина    8 из 14   55 1 12 5 775
2775 иваницкая Жанна    8 из 22   46 4 4 830

когуТ инна    8 из 13   27 16 2 835
16114 воЛодина елена    8 из 11   15 4 1 575

1181 Засухина надежда  8 из 20 22 1 11 2310
7824 Мушенко Татьяна 8 из 32 12 16 1260

1181
каБанова екатерина  8 из 14 30 6 3150
РоЛина Марина  8 из 14 22 10 2310

2775 когуТ инна 14 из 17 66 5 29 6930
7824 Лисинская ирина 8 из 13 15 9 1575

1181 Засухина надежда  5 из 21 7 2 18    490
РоЛина Марина  7 из 14 21 4 1 470

2775 когуТ инна 5 из 13 21 17 1 470
Мишина вита  5 из 10 8 8    560

16114 воЛодина елена 5 из 11 12 7    840

1181 Засухина надежда  6 из 19 15 1 29 1 050
2775 Мишина вита  5 из 10 15 8 1 050
6633 шиПиЛова светлана  7 из 14 14 4    980
7824 Мушенко Татьяна 7 из 33 12 16    840

Март 2011

1181 МоЛоканова ирина  7 из 9 25 3 4 1750
РоЛина Марина  7 из 14 21 4 1470
ПеТРова наталья  6 из 8 13 1 1   910
МиТиЛенко Людмила5 из 7 18 4 1260

6633 гаЛиуЛина наталья 5 из 7 17 4 1190
шиПиЛова светлана 5 из 15 11 1 4   770

Апрель 2011

1181

каБанова екатерина  4 из 13 31 1 7 1 085
МоЛоканова ирина  4 из 6 15 32    525
нагуРная галина  3 из 4 13 4    455
ПаРхунцова виктория 3 из 9 9 2 9    315
ПеТРова наталья  4 из 7 7 1    245
шуРыгина галина  3 из 4 21 1    735

6633 гаЛиуЛина наталья 4 из 6 13 4    455
шиПиЛова светлана  3 из 14 7 4    245

16114 куЛина анна 3 из 9 10 1 4    350
скоРоходская надежда3 из 7 3 3    105

1181
гоРБунова алла  3 из 5 9 4 315
ЛиТвинова наталья  3 из 3 5 2 4 175
Макогон Людмила  4 из 5 24 2 2 840
РоЛина Марина  4 из 14 20 4 700

2775 коваЛенко алла 3 из 6 6 1 4 210
6633 МиЛенькая наталья 3 из 5 13 1 455

1181
каБанова екатерина  3 из 14 21 8 735
Макогон Людмила  3 из 5  9 5 315
нагуРная галина 3 из 4  9 1 315

2775
куРкова елена 4  из 4 10 4 350
коваЛенко алла 4 из 5 15 1 525
куБаРева кристина 3 из 4  7 1 16 245

5027 ПоЛиканова ирина 3 из 3 11 8 385
7824 Лисинская ирина 4 из 13  9 2 16 315
16114 куЛина анна 3 из 10 10 1 4 350

1181

Макогон Людмила  4 из 5 12 8 420
МоЛоканова ирина  4 из 9 21 27 735
нагуРная галина 3 из 4 7 2 245
РяБченко Майя 3 из 3 9 1 315

2775 куБаРева кристина 4 из 8 14 4 20 490
5027 сТыРан Марина 3 из 5 4 22 140
7824 Мушенко Татьяна 3 из 32 4 16 140

16114
воЛодина елена 3 из 11 9 1 315
куЛина анна 4 из 10 9 4 315
косТЮченко александра3 из 3 10 1 2 350

БУДУщИй лИДЕР

ГлАвНЫй ОРГАНИзАТОР

ОРГАНИзАТОР

 номер 
Бг Фамилия, имя

команда Личное привле-
чение Личный заказ комиссия, 

рублейактивны / всего б.е.

БУДУщИй лИДЕР

ГлАвНЫй ОРГАНИзАТОР

ОРГАНИзАТОР

 номер 
Бг Фамилия, имя

команда Личное 
привлече-

ние

Личный 
заказ

комиссия, 
рублейактивны / всего б.е.

БУДУщИй лИДЕР

ГлАвНЫй ОРГАНИзАТОР

ОРГАНИзАТОР

 номер 
Бг Фамилия, имя

команда Личное 
привлече-

ние
Личный заказ комиссия, 

рублейактивны / всего б.е.

БУДУщИй лИДЕР

ГлАвНЫй ОРГАНИзАТОР

ОРГАНИзАТОР

1181
Засухина надежда  5 из 21 16 1 13 1120
ПеТРова наталья  5 из 8 12 2 840

2775
иваницкая Жанна 6 из 16 42 4 2940
Мишина вита 5 из 10 8 9 560

6633
шиПиЛова светлана 7 из 15 12 4 840
МиЛенькая наталья  5 из 8 13 1 910

Вы и только Вы определяете что делать, где и сколько зарабатывать!

ИТОГИ лестница Успеха за год2



7824 Мушенко Татьяна 11 из 32 11 16 385

1181 Засухина надежда  8 из 23 23 1 19 2415
РоЛина Марина  9 из 14 30  5 3150

7824 Мушенко Татьяна 9 из 33 17 1  24 1785

2775 когуТ инна 15 из 20 80 18 8400
7824 Лисинская ирина 15 из 21 76 3 25 7980

Июнь 2011

2775 когуТ инна 18 из 20 86 3 14 9030
7824 Лисинская ирина 14 из 18 75 5 25 7875

Май 2011

1181 каБанова екатерина 6 из 14 31 5 2170
2775 иваницкая Жанна 6 из 15 31 5 2170
6633 шиПиЛова светлана 5 из 12 7 17 490

ИТОГИ3лестница Успеха за год

1181 каБанова екатерина 4 из 14 29 8 1015
МоЛоканова ирина  3 из 9 14 4 490
ПеТРова наталья  3 из 8 8 1 280
РяБченко Майя  3 из 3 29 1 1015
сайганова наталья 3 из 3 7 4 245

6633 гаЛиуЛина наталья  3 из 6 12 1 420

1181 Макогон Людмила  3 из 6 4 12 140
МиТиЛенко Людмила 3 из 7 12 4 420
МоЛоканова ирина  3 из 9 10 8 350
ПеТРова наталья  3 из 8 7 1 245
чеБоТаРева наталья  3 из 4 7 2 245
шуРыгина галина 3 из 4 6 5 210

2775 коваЛенко алла 3 из 6 13 4 455
6633 гаЛиуЛина наталья  3 из 5 17 4 595
16114 куЛина анна 3 из 8 5 5 175

 номер 
Бг Фамилия, имя

команда Личное 
привлече-

ние

Личный 
заказ

комиссия, 
рублейактивны / всего б.е.

БУДУщИй лИДЕР

DOQ

ГлАвНЫй ОРГАНИзАТОР

 номер 
Бг Фамилия, имя

команда Личное 
привлече-

ние
Личный заказ комиссия, 

рублейактивны / всего б.е.

DOQ

БУДУщИй лИДЕР

ГлАвНЫй ОРГАНИзАТОР

ОРГАНИзАТОР

ОРГАНИзАТОР

1181 Засухина надежда  5 из 23 22 22 1540
2775 иваницкая Жанна 7 из 16 26 4 1820

Мишина вита 5 из 11 10 1 4 700
16114 кРаМаРенко Людмила 5 из 5 17 4 1785

Вы и только Вы определяете что делать, где и сколько зарабатывать!

2775 когуТ инна 23 из 24 76 4 32 7980
7824 Лисинская ирина   8 из 21 23 10 2415

Июль 2011

1181 каБанова екатерина  4 из 14 23 6 805
Макогон Людмила  3 из 8 9 2 5 315
нагуРная галина 4 из 4 11 1 385
РоЛина Марина  4 из 14 14 5 490
сБоРик ирина 3 из 5 18 1 5 630

2775 коваЛенко алла 4 из 6 13 1 455
куРкова елена 3 из 4 9 1 315
Мишина вита 3 из 10 8 5 280

6633 гаЛиуЛина наталья  4 из 6 22 1 1 770
МиЛенькая наталья  3 из 4 11 2 385
шиПиЛова светлана 4 из 12 9 26 315

16114 воЛодина елена  4 из 9 9 1 315
куЛина анна 3 из 8 7 5 245

 номер 
Бг Фамилия, имя

команда Личное 
привлече-

ние

Личный 
заказ

комиссия, 
рублейактивны / всего б.е.

БУДУщИй лИДЕР

DOQ

ГлАвНЫй ОРГАНИзАТОР

ОРГАНИзАТОР

1181 Засухина надежда  5 из 22 20 18 1400
2775 иваницкая Жанна 5 из 15 40  5 2800
5027 сТыРан Марина 5 из 9 10 2  6 700

1181 МоЛоканова ирина   8 из 10 22 1  8 2310
7824 Мушенко Татьяна 13 из 34 24 1 342520

лЕСТНИЦА УСПЕХА 
в 2011-2012 Семинарском году

Август 2011

1181 каБанова екатерина  4 из 13 54 2 4 2160
ПеТРова наталья 3 из 8 6 1 240
РоЛина Марина 3 из 14 17 4 680

2775 гоРоденцева ирина 3 из 4 3 1 120
5027 сТыРан Марина 4 из 9 10 6 400
6633 шиПиЛова светлана 3 из 12 3 16 120
7824 гайдаМакина нина 3 из 3 12 3 28 480

Лисинская ирина 4 из 20 17 14 680
16114 куЛина анна 3 из 8 3 40 120

кРаМаРенко Людмила3 из 5 42 8 1680

 номер 
Бг Фамилия, имя

команда Личное 
привлече-

ние

Личный 
заказ

комиссия, 
рублейактивны / всего б.е.

БУДУщИй лИДЕР

ГлАвНЫй ОРГАНИзАТОР

ОРГАНИзАТОР

1181 Засухина надежда  5 из 18 25 1 42 2000
МоЛоканова ирина  5 из 12 19 2 8 1520

7824 Мушенко Татьяна 5 из 34 6 48 480
16114 воЛодина елена  5 из 9 13 1 1040

2775 куБаРева кристина  7 из 8 11 1 4 1320
16114 скоРоходская  8 из 12 19 5 40 2280

надежда



Вы наш Золотой Фонд!

ОБМЕН ОПЫТОМ Итоги Семинарского года4

Продажи Привлечение Звезды
БГ 1181 «Созвездие Успеха»

Пашнева Марина        268 б.е. Пашнева Марина           8 чел. Засухина надежда   2 Рубина,  сапфир
Засухина надежда     203 б.е. Засухина надежда        6 чел. Макогон Людмила     Рубин
МоЛоканова ирина   196 б.е. Макогон Людмила         6 чел. МоЛоканова ирина  Бриллиант, 2 сапфира      
Макогон Людмила      123 б.е. ПаРхунцова виктория   6 чел. ПаРхунцова в.         сапфир
ПаРхунцова виктория  76 б.е. 4 консультанта          по    4 чел. Пашнева Марина       Бриллиант, 3 Рубина

БГ 2775 «Планета Света»*
аРхиПова светлана   276 б.е. когуТ инна                    15 чел. аРхиПова светлана  изумруд, 3 сапфира
когуТ инна                  212 б.е. куБаРева кристина        8 чел. иваницкая Жанна     2 сапфира
иваницкая Жанна     124 б.е. аРхиПова светлана      4 чел. когуТ инна                 2 Бриллианта, 2 сапфира
куБаРева кристина     124 б.е. коПТева ольга               2 чел. коПТева ольга           сапфир 
Мишина вита              118 б.е. куБаРева кристина    2 сапфира
коПТева ольга            109 б.е. 4 консультанта          по  1 чел. Мишина вита             Рубин

БГ 5027 «Притяжение Звезд»
кРаМских ирина         240 б.е. кРаМских ирина             8 чел. кРаМских ирина       2 Бриллианта, 2 сапфира
сТыРан Марина          124 б.е. сТыРан Марина              6 чел. сТыРан Марина         Рубин
ТуРыгина светлана     85 б.е. кЛиМенко ольга             2 чел. ТуРыгина светлана  сапфир 
ПоЛиканова ирина      80 б.е. ПоЛиканова ирина        2 чел.
ЛаЗуРкевич надежда   64 б.е. есакова светлана          1 чел.

БГ 6633 «Звездные»
чеРнышева Раиса      189 б.е. чеРнышева Раиса        6 чел.           чеРнышева Раиса    2 Рубина, сапфир
шиПиЛова светлана   121 б.е. шиПиЛова светлана     6 чел. шиПиЛова светлана 2 сапфира
Федяева светлана        68 б.е. гаЛиуЛина наталья      2 чел.
сМычек надежда          67 б.е. Панченко Тамара         2 чел.
дуРнева елена             45 б.е. чаЛая Любовь                2 чел.

БГ 7824 «Миллионерши»*
Мушенко Татьяна       253 б.е. Лисинская Татьяна      33 чел. гайдаМакина нина   Бриллиант, Рубин
Лисинская ирина      239 б.е. Лисинская ирина         15 чел.  Лисинская ирина   Бриллиант, 2 Рубина, сапфир
Лисинская Татьяна   212 б.е. Мушенко Татьяна         12 чел. Лисинская Татьяна  2 Рубина, 2 сапфира 
гайдаМакина нина    211 б.е. гайдаМакина нина        3 чел.    Мушенко Татьяна      2 Бриллианта, 2 сапфира
МиТьевская Лариса    37 б.е. деТоченко александра  2 чел.

БГ 16114 «Команда Мечты»*
РыТова наталья           86 б.е. РяБикова Людмила        7 чел. воЛодина елена      сапфир
куЛина анна                 74 б.е. скоРоходская наталья 3 чел. РыТова наталья       Рубин
воЛодина елена          68 б.е. воЛодина елена             2 чел.
скоРоходская н.        63 б.е. куЛина анна                    2 чел
РяБикова Людмила      59 б.е. РыТова наталья              2 чел.

Успехи нашей Ветви в 2010-2011 Семинарском году - 13180 б.е.!

Жемчужины УспехаКрасный Пиджак
всего 22 Консультанта           

Все 3 этапа за год: 
КубареВа Кристина
КулиКоВа Виктория
литВиноВа наталья

 МушенКо татьяна 
- 2 и 3 этапы

КубареВа Кристина
ПарХунЦоВа Виктория
шиПилоВа Светлана

Леди в Красном 

Золотая РОЗА - в Круге Признания
ПашнеВа Марина   

Продажи БГ за год
Бг Лидеры Бг объем

1181 ПашнеВа Марина 4441 б.е.
2775 арХиПоВа Светлана 2716 б.е.
7824 лиСинСКаЯ татьяна 1972 б.е.
5027 КраМСКиХ ирина 1450 б.е.

16114 рЯбиКоВа людмила 1396 б.е.
6633 ЧернышеВа раиса 1202 б.е.

Звездный Консультант
 22 Звездных Консультанта  награждены 53 Звездами:  
1 изумрудная, 10 бриллиантовых, 16 рубиновых, 26 Сапфировых !!! 
у 7 Консультантов все 4 квартала Звездные. 

Лучшие Консультаны Бизнес-групп

* предоставление данных Лидером гарантирует заслуженное признание Консультантам

201 Новый 
          Консультант



Мое главное достижение: то, что я выбрала Компанию «Мэри Кэй», и помог-
ла открыть ее другим женщинам. более 800 женщин – консультанты моей и 
дочерних бизнес-групп – стали красивее, богаче вместе с Компанией «Мэри 
Кэй», и несут красоту своим клиентам. Представляете сколько их!?  Это реаль-
но делает Мир красивее и лучше.

СОБЫТИя, лЮДИ Карьера в «Мэри Кэй»4

 Начните делать то, что необходимо, затем то, что сделать возможно – 
и неожиданно вы совершите невозможное.

Преимущества статуса Лидера: Скажу о неко-
торых. При моем спокойном отношении к день-
гам – доход, который добавляет комфорта и удо-
вольствия, открывает новый уровень жизни и  новые возможности для семьи.  
Подарки – от аксессуаров, бытовой техники, до бриллиантовых украшений и 
машин. например,  три  автопрограммы принесли в мою семью шесть машин! 
В 2004 году Компания подарила мне рено Символ, и у родителей появи-

лась нива шевроле. Потом с Форд Мондео мы подарили родителям на 70-летие нисан туссон. и в про-
шлом году - новый Форд Мондео мне от «Мэри Кэй», и Вольво ХС60 мужу на День рождения от меня. 
участвуя в Конкурсах, получаешь шикарные подарки, и больший доход. 
и при этом всегда есть перспектива! Перспектива, которую определяешь сам. и здесь еще раз проявляется 
и чувство свободы, и возможность выбора. Захотела большего - ставишь новую цель, разрабатываешь план, 
и действуешь. Предыдущие достижения и навыки становятся основой Ваших перспектив, делая жизнь более 
гармоничной, и не требуется начинать с нуля. обожаю Компанию «Мэри Кэй»!
Ваши отношения с Компанией: Это взаимовыгодное партнерство. Каждый ищет надежных бизнес-партне-
ров, и я нашла в Компании «Мэри Кэй» очень надежного партнера международного масштаба, помогающего, 
поддерживающего и решающего многие вопросы моего бизнеса. В плане маркетинга нашей Компании зало-
жено очень грамотное соотношение усилия-доход (как и в продукции, результат-цена), что делает сотрудниче-
ство взаимовыгодным и приятным, позволяет и Компании и моему личному бизнесу процветать и развиваться.
   Все более ценю статус независимого Консультанта и лидера. Как независимый предприниматель я прини-
маю взаимовыгодное сотрудничество с Компанией,  рассматриваю все выгодные возможности, и реализую их 
по правилам Компании через косметические классы, бизнес-интервью. Я улучшаю свою жизнь с Компанией 
«Мэри Кэй», и помогаю другим женщинам улучшить их жизнь благодаря «Мэри Кэй». 
   Мне очень нравятся уникальные возможности, которые есть у национальных лидеров бизнес-групп! и уни-
кальные возможности лидера тоже. Я с удовольствием принимаю участие в тестированиях и маркетинговых 
исследованиях, благодаря которым лучше понимаю свой бизнес, и помогаю развитию Компании «Мэри Кэй» 
на российском рынке. Все, что будет полезно Компании, и поможет в расширении рынка, я принимаю, как 
приятную обязанность и реальную возможность быть сопричастной истории нашей Компании. так участие в 
Конференциях «Потребитель  Предприниматель – шаг на встречу», позволило значительно улучшить нало-
говую ситуацию в нашей стране для малого бизнеса, а значит, помогло каждому лидеру и Консультанту, раз-
вивающему свой бизнес с «Мэри Кэй».
Как изменились Ваши отношения с Компанией после получения статуса Лидера: Мне очень повезло. Я с 
первых дней стала успешным Консультантом, что позволило еще на статусе Консультанта почувствовать боль-
шую поддержку Компании,  личное внимание сотрудников. В 1997 году это было реально для Консультанта. 
   Сейчас именно статус лидера дает такую возможность. более того, с каждым статусом все больше ощуща-
ешь это особое отношение. очень приятно было получить из Компании поздравление с рождением третьей 
дочки. Это особые эмоции!
   Консультант подписывает договор купли-продажи. лидеры  дополнительно подписывают Соглашение с 
лидером. национальный лидер также подписывает Соглашение.  основы те же. 
Думаю, что ответственность не больше, больше людей, перед которыми отвечаешь. и более заметными и 
значимыми становятся поступки и слова. больше возможность участвовать в определяющих для Компании 
решениях, созидать историю нашей Компании.

Ваши пожелания: 
будьте успешны в «Мэри Кэй».
Выстраивайте отношения по Золотому Правилу. 
будьте искренни в мыслях и поступках.
Сделаете Вы, сделают и другие.
развивая лично, повышая свой статус, помогайте расти другим.
Применяйте все самые современные технологии, и помогите освоить их  
коллегам.
будьте на каждом мероприятии Компании, своей национальной линии,  
бизнес-группы на котором позволяет быть Ваш статус.

Желаю Вам великолепных достижений в Компании «Мэри Кэй»!

Марина Пашнева, Ведущий лидер бГ 1181, пос.Власиха



3Карьера с «Мэри Кэй» 

В моем договоре с Компанией «Мэри Кэй» стоит дата «12 сентября 1997 г.», и в 
этом сентябре исполняется 14 лет моего сотрудничества с самой лучшей Компанией 
для работы женщин. Меня пригласили на ток-шоу и попросили ответить на вопросы 
новых лидеров. Вы узнаете ответы первыми!

Для того чтобы положить начало какому-либо проекту, нужно просто к нему приступить. 
Таким образом, вы уже наполовину достигнете цели.

Вы даже не представляете, что Вас ждет в «Мэри Кэй»!

О себе: Я из офицерской семьи.  именно семья дала мне те качества, которые и сегодня помо-
гают во всех сферах жизни. трудолюбие, ответственность, возможности и привычка выбирать 
лучшее наполняли мою жизнь с ранних лет.  а также частые переезды, военные городки, обу-
стройство на абсолютно новом месте и внештатные ситуации.  Сначала вместе с родителями, 
потом с мужем (он тоже офицер).  Сейчас в нашей семье растет три дочки (старшей уже 24 года, 
средней 14, а младшей – 4 года).  и Компания  «Мэри Кэй» наилучшим образом помогает мне 
быть счастливой.

Почему стала Консультантом: Я стала Консультантом 14 лет назад, потому что влюбилась в продукцию 
«Мэри Кэй» и увидела  отличный результат от применения средств.  именно в сентябре 1997 года, потому 
что моя подруга  нина Гончар решила выполнять лидерскую программу,  и написала мне письмо, в котором 
просила рассказать о Компании моим родственникам и знакомым с предложением стать Консультантами (ей 
нужны были новички).  Я рассказала всем, никто не захотел, и я решила поддержать подругу.
О Лидерстве: Свой бизнес по-настоящему я начала,  когда стала искать работу (в 1999 году дочке испол-
нилось 3 года, я получала диплом о  2-м высшем образовании).  на этот момент я уже полтора года была 
Звездным Консультантом, у меня была клиентская база, небольшая команда Консультантов и  регулярный 
доход. Я задумалась о статусе лидера, и именно тогда я осознанно связала свое будущее с  Компанией  
«Мэри Кэй». Я уже проводила встречи команды, выпускала информационный листок, действовала как лидер. 
Делай то, что делает лидер, и ты им станешь.
   Конференция по Карьере в иркутске,  общение с моим национальным лидером Галиной Киселевой и сотруд-
никами Компании определили начало моей лидерской программы, и 1 января 2000 года я стала лидером 
Компании «Мэри Кэй» с бизнес-группой из 26 человек, в которой было 3 серьезно работающих Консультанта 
и 1 Старший Консультант.
   Яркое воспоминание о первых шагах в статусе лидера – это ощущения «Я могу все!», это лидерские Встречи 
Первой национальной лиги и Компании, на которых я смогла теперь присутствовать,  мой первый лидерский 
костюм, и доход, который помог улучшить жизнь моей семьи, дал новые возможность.
Что было сложным: Конечно, за 14 лет сотрудничества с Компанией  бывали сложные ситуации: 
   1. Приходилось развивать  доверие к бизнесу прямых продаж, показывать преимущества сервиса 
Консультанта. Ведь тогда метод прямых продаж был новым и настораживал. Готовила информацию и прикла-
дывала к заказам, дарила журнал «аплодисменты», и работала в первую очередь по рекомендациям.
   2. иногда клиенты отказывались от заказов. было даже, что в один день трое позвонили, и сказали, что у 
них «аллергия».  тогда я проконсультировалась, поняла, что это была «реакция на цену», и продолжила про-
водить Классы. не прошло и недели, как у меня с радостью купили эти три  5-ти этапные системы! а я сделала 
выводы: мини-склад – это очень  удобно; всегда до тестирования спрашивать «бывают ли реакции на коже, и 
на что»; при заказе выписывать чек; обязательно перезванивать в течение двух дней после Класса. 
    3. Во время кризиса 98-года, когда пришлось менять акценты, больше работать.  Я знакомилась с новыми 
людьми, проводила по 11 Классов в неделю, брала рекомендации, и это дало результат. Доход даже вырос. 
именно тогда в моей команде появились новые Звездные Консультанты. Главное верить в себя, доверять 
Компании и людям, с которыми сотрудничаешь. и не раскисать!
   4. В первый год лидерства было достаточно трудно выполнять необходимые объемы. Приходилось про-
водить много встреч, знакомиться с новыми людьми, много внимания уделять личному бизнесу. но даже в 
это время мой доход значительно вырос, и вместо долгов, в нашей семье появился денежный запас. не став 
лидером, очень многое не появилось бы в моей семье!
   5. Пришлось приложить силы для укрепления личного авторитета, выстраивания деловых отношений в кол-
лективе с разными женщинами, которые порой были старше, и знали меня еще девчонкой. не все и не всегда 
готовы принять изменения. тем более, когда мы сами растем, и осваиваем новый статус. если есть взаимное 
желание, то все решается. Деловые отношения всегда можно сохранить, и через них выйти на новые личност-
ные отношения. было бы желание.
   6. именно проблемой для меня стали ситуации переманивая  клиентов и консультантов, когда нарушалось 
Золотое Правило, и подрывались основы нашей Компании. и здесь позиция каждого – клиентов, консультан-
тов, лидеров - очень важна. Каждый из нас может и должен проявлять активную позицию, когда напрямую или 
косвенно сталкивается с нарушением правил. легче будет каждому, можно будет смело смотреть в глаза друг 
другу, и успешно развиваться в «Мэри Кэй».
    Я воспринимала и воспринимаю эти ситуации, как рабочие вопросы, которые есть в любой работе, и решать 
которые нужно, опираясь на правила Компании и сложившиеся бизнес-традиции. а удовольствие от того, 
что я делаю, слова благодарности клиентов и консультантов, поддержка сотрудников Компании и старших 
лидеров помогают более легко решать эти вопросы. 




